
Социальная страница педагога - 
как                                       личный бренд педагога 

В рекомендации – готовая инструкция, которая поможет вашим 

воспитателям оформить и вести страницу в сети Интернет и не нарушать 

закон. На конкретном примере такой страницы вы увидите, какие 

материалы и как лучше размещать. 

 

Что проверить в дизайне персонального сайта 

Первое, на что обращают внимание посетители сайта, – его оформление. 

Оригинальный дизайн, иллюстрации, анимация сделают его ярким и 

запоминающимся, однако это неглавная цель персонального сайта 

педагога. Поэтому заранее продумайте дизайн, чтобы каждый элемент на 

сайте выполнял свою функцию. 

 

Не увлекайтесь анимацией 

Часто можно увидеть на сайтах педагогов буйство красок. Творческий 

подход к оформлению важен, но в данном случае игра с цветом будет 

лишней. Выбирайте единый стиль в оформлении всех разделов и страниц 

сайта. Как выбрать структуру сайта Педагог должен понимать, с какой 

аудиторией он будет общаться на сайте, и учитывать ее интересы. Сайт 

педагога могут посещать коллеги – опытные педагоги и начинающие 

воспитатели, родители, методист, руководитель методического 

объединения. Поэтому на сайте предусмотрите разделы для каждой 

категории посетителей. Еще учитывайте возможность перевести сайт на 

версию для посетителей с ОВЗ. 

Посмотрите на изображении ниже, это пример правильного оформления 

персонального сайта воспитателя. Покажите педагогам схему-инструкцию. 



 
 

 

Как наполнить сайт материалами: 

Определите содержание каждого раздела сайта. В разделе «Визитная 

карточка» разместите свою фотографию, а также информацию о себе. 

Например, место учебы и работы, дипломы, грамоты. В разделе «Новости» 

публикуйте информацию о событиях в группе, об участии в методических 

мероприятиях. 

 

Требования к информации 

Все материалы на сайте педагога не должны противоречить 

педагогическим принципам, этическим нормам и законодательству. Текст 

пишите грамотно, без орфографических и пунктуационных ошибок. 

Информация должна быть актуальной и содержательной. Помните, что на 

своем сайте педагог представляет не только самого себя, но и дошкольную 

организацию, в которой работает. Поэтому информация здесь должна 

отражать исключительно профессиональную деятельность педагога, его 

личностные качества и достижения в работе. 

 

Читайте подробнее на сайте Ресобр.ру. 
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